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Colegio de especial dificultad:
80% alumnado gitano




140 alumnos
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20 profesores




ACTUACIONES QUE INCLUYE EL PLAN DE ACOGIDA

1. DISENO DEL PLAN DE ACOGIDA

2. EJECUCION DEL PLAN DE ACOGIDA

3. EVALUACION DEL PROCESO




¢Quién lo
hace?
1. DISENO DELPLAN ===———=)> EQUIPO DIRECTIVO

Describe las tareas

Define las
modalidades de
acogida
Sefala los
o encargados
0 ? de la acogida Detalla los recursos
\ materiales a




TAREAS (a realizar con los nuevos docentes)

v’ Presentar

v’ Informar
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équién recibe?

RECEPCION

Personal
de Oficioy
Servicios
Internos
Equipo directivo
QY
¢ 0
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INFORM ¢De que se
informa?

De la organiza

OS recursos




Al personal de limpieza

. 00
PRESENTACION ©

A los profesores en diferentes
dependencias del centro.

A las familias en las entradas
y salidas al centro



Al claustro de profesores

Formal

PRESENTACION

A los miembros del EOPEP

% i =)
A las familias en las reuniones
de padres




éComo se da a conocer el lugar de trabajo?

ORIENTACION

JAcompafiando al profesor por todo el centro
mostrandole todas las dependencias
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(dMostrando con detenimiento el lugar o lugares en
el/los que va desarrollar especialmente su trabajo:

Aula, gimnasio, sala de musica...

sALA




ENTREGA

¢Como se accede a los
documentos o a los materiales?

Facilitando documentacion o senalando en donde esta
alojada (pagina web, aula virtual, nube...):

= Plan de accion tutorial

= Plan de acogida alumnos

= Plan de convivencia

= Planes de mejora del centro :%, ‘L|$‘tdS de
) Asistencia_

®» Lista de alumnos de su tutoria o unidad



Proporcionando:

Llaves de aula

Carnet de impresion

Claves de acceso al ordenador

Agenda escolar




MODALIDADES DE ACOGIDA

Al menos un curso

LARGA ESTANCIA (incorporacién en septiembre)

Superior a un mes
MEDIA ESTANCIA

Entre quince

CORTA ESTANCIA dias y un mes

De uno a

BREVE ESTANCIA quince dias




ENCARGADOS DE LA ACOGIDA

Conserje * v/ Recibe

CONSERJE

Equipo directivo :

v Informa
v Proporciona documentacion general

v Formaliza su incorporacion al centro

v’ Presenta al profesor nuevo informal y
formalmente



Coordinador Ciclo === v  Presenta a sus companeros de ciclo

v’ Facilita informacidn sobre los planes de
centro

Coordinador TIC s=========Vv  Facilita el acceso al aula virtual

v Proporciona informacién sobre la plataforma
educativa Snappet

v' Asesora en el uso de tablets




CIRCUITO DE LA ACOGIDA AL DOCENTE NUEVO

Recibe: el conserje

Formaliza, informa y presenta: el equipo directivo
Informa, presenta y muestra el centro: el coordinador de ciclo
Presenta al equipo de ciclo: el coordinador de ciclo
Presenta formalmente al claustro de profesores: equipo directivo

Proporciona recursos digitales: el coordinador TIC

Muestra el aula: el companero de ciclo

Facilita recursos materiales: el conserje

Presenta a los alumnos: equipo directivo

Presenta a las familias: equipo directivo




¢ COMO ACTUAR SEGUN MODALIDAD?

LARGA ESTANCIA Se sigue el circuito completo segun el plan

Se va siguiendo el circuito acomodandolo a la duracidn de la

MEDIA ESTANCIA :
estancia

CORTA ESTANCIA Intervienen el equipo directivo y el coordinador de ciclo vy, si
acaso, el coordinador TIC

BREVE ESTANCIA
Interviene el equipo directivo




CUESTIONARIO DE EVALUACION

(A rellenar por el profesor al terminar su
estancia en el centro)

He recibido suficiente informacion |1

Se me ha facilitado la inclusion en el 1
grupo

Se me han proporcionado los recursos |1
necesarios

Me he sentido acogido y acompanado |1




